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l. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Niniejszy Regulamin okresla organizacje i zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej ZE PAK Spodtka
Akcyjna z siedzibg w Koninie (dalej: ZE PAK SA lub Spétka).

§ 2
Rada Nadzorcza ZE PAK SA dziata na podstawie oraz w granicach obowigzujacych przepisow prawa, w
tym Kodeksu spdtek handlowych, jak réwniez na podstawie postanowien Statutu Spétki oraz innych
wewnetrznych przepisdéw Spdtki, w takim zakresie w jakim zgodnie z obowigzujacymi przepisami wigzg
one Rade Nadzorcza, a takze na podstawie niniejszego Regulaminu. Wszelkie wyrazy pisane

w Regulaminie wielka literg majg znaczenie nadane im w Statucie Spotki.

§3
1. Podstawowym zadaniem Rady Nadzorczej jest wykonywanie statego nadzoru nad dziatalno$cig
Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnoSci.
2. Rada Nadzorcza podczas petnienia swoich obowigzkéw ma na wzgledzie przede wszystkim interes
Spotki.

Il. POSTANOWIENIA DOTYCZACE CZLONKOW RADY NADZORCZEJ

§4

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje obowigzki osobiscie.

2. Czonkowie Rady Nadzorczej nie mogg wykonywac zajeC, ktore pozostawatyby w sprzecznosci
z ich obowigzkami albo mogtyby wywota¢ podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownosc.

3. Czlonkami Rady Nadzorczej musza w wigkszosci by¢ osoby posiadajgce obywatelstwo polskie.

4. Czonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani ztozy¢ przed powotaniem pisemne o$wiadczenie,
ze zapoznali sie ze Statutem Spétki, Regulaminem Zarzadu, Regulaminem Rady Nadzorczej,
Regulaminem Organizacyjnym Spdtki, Regulaminem pracy i Regulaminem wynagradzania
Pracownikéw, o ile Spotka je posiada, oraz ze zobowigzujg sie do ich Scistego przestrzegania
i stosowania. W pisemnym o$wiadczeniu, o ktérym mowa powyzej Cztonkowie Rady Nadzorczej
Spotki sg zobowigzani wskaza¢ adres do korespondencji, adres e-mailowy oraz numer telefonu
kontaktowego wraz ze zobowigzaniem do kazdorazowej natychmiastowej aktualizacji powyzszych
danych. Oswiadczenie Czionkowie Rady Nadzorczej sporzadzajg w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, ktore sktadaja; Prezesowi Zarzadu Spotki, Przewodniczacemu Rady Nadzorcze;
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Spotki oraz kancelarii prawnej ,Modrzejewski i Wspolnicy” sp. . z siedzibg w Warszawie lub jej
kazdorazowym nastepcom prawnym (,Kancelaria”). Kancelaria koordynuje realizacje zobowigzania
do zlozenia o$wiadczenia. Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spétki sporzadza o$wiadczenie w

dwach jednobrzmigcych egzemplarzach, ktére sktada: Prezesowi Zarzadu Spdtki oraz Kancelarii.

§5
Czlonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani i odwotywani na zasadach okre$lonych
w Statucie Spotki.
Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona w gtosowaniu tajnym Przewodniczacego, Sekretarza Rady
oraz Zastepce Przewodniczacego Rady lub, jesli uzna to za zasadne, dwdch Zastepcow
Przewodniczacego Rady. Rada Nadzorcza moze odwota¢ w gtosowaniu tajnym z petnionej funkcji
Przewodniczacego, Zastepcow Przewodniczacego lub Sekretarza Radly.
Cztonek Rady Nadzorczej sktadajacy rezygnacje z petnienia funkcji powinien skierowac
o$wiadczenie o rezygnacji do Spotki oraz powiadomi¢ o rezygnacji Rade Nadzorczg sktadajgc
stosowne zawiadomienie Przewodniczacemu Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci,
Zastepcy Przewodniczacego lub Sekretarzowi Rady Nadzorcze;.
Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia funkcji w sytuaciji, gdy mogtoby to
negatywnie wptyng¢ na mozliwo$¢ dziatania Rady Nadzorczej, w tym podejmowanie przez nig

uchwat.

§6
Czionek Rady Nadzorczej powinien przekaza¢ Zarzadowi Spotki informacje o swoich powigzaniach
z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogolnej liczby gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu Spotki. Powyzszy obowigzek dotyczy powigzan natury ekonomicznej,
rodzinnej lub innej, mogacych mie¢ wplyw na stanowisko Cztonka Rady Nadzorczej w sprawie
rozstrzyganej przez Rade Nadzorcza.
Cztonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do sktadania Spotce oswiadczen w zakresie
niezbednym dla terminowego wywigzania sie przez Spotke z cigzacych na niej obowigzkow
informacyjnych.

§7
O zaistniatym konflikcie intereséw lub mozliwo$ci jego powstania Cztonek Rady Nadzorczej powinien
poinformowa¢ Rade Nadzorczg i powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania
nad uchwatg w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt intereséw. Naruszenie tego obowigzku nie

powoduje niewaznosci uchwaty Rady Nadzorcze;.

3



2. W razie watpliwosci co do istnienia konfliktu interesow, sprawe rozstrzyga Rada Nadzorcza
w drodze uchwaty.
§8
Czonkowie Rady Nadzorczej powinni zachowa¢ w tajemnicy informacje powzigte w zwigzku
z petnieniem funkcji w Radzie Nadzorczej i nie udostepnia¢ ich innym osobom, jezeli nie bedzie to

niezbedne do prawidtowego wykonywania praw i obowigzkow Cztonka Rady Nadzorcze;.

§9
Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie
umozliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadane w trakcie posiedzenia Walnego

Zgromadzenia.

§10
1. Wynagrodzenie dla Cztonkow Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie, z tym zastrzezeniem,
ze wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania czynno$ci
Cztonka Zarzadu ustala uchwatg Rada Nadzorcza.
2. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztdw zwigzanych z udziatem w pracach Rady

Nadzorczej.

ll. KOMPETENCJE RADY NADZORCZEJ

§11

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalno$cig Spotki we wszystkich dziedzinach je;
dziatalnosci.

2. Rada Nadzorcza jest uprawniona do uzyskiwania od Zarzadu Spétki regularnych i wyczerpujacych
informacji 0 wszystkich istotnych sprawach dotyczacych dziatalno$ci Spotki i jej spotek zaleznych
i powigzanych oraz o ryzyku zwigzanym z tg dziatalno$cig i sposobach zarzadzania tym ryzykiem.

3. W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie dokumenty Spotki,
zadac¢ od Zarzadu i pracownikéw sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu majatku
Spotki.

4. Rada Nadzorcza moze — nie uchybiajgc kompetencjom innych organow Spotki — wyrazac opinie we
wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalno$cig Spotki, w tym takze wystepowac z propozycjami

i wnioskami do Zarzadu, ktory w takim przypadku obowigzany jest ztozy¢ na rece Przewodniczacego



Rady Nadzorczej informacje o sposobie wykorzystania tych wnioskdw lub propozycji w wyznaczonym

terminie.

§12

Do kompetenciji Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:

a)

badanie rocznego sprawozdania finansowego Spotki i skonsolidowanego sprawozdania
finansowego zardwno co do zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i stanem faktycznym,
badanie rocznego sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki wraz z oceng pracy Zarzadu,
tudziez badanie wnioskow Zarzadu co do podziatu zysku albo pokrycia strat oraz skfadanie
Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania pisemnego z wynikow powyzszych badan,
sporzadzenie i przedstawienie Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z
dziatalnosci Rady Nadzorczej, oceny sytuacji Spétki, oceny sposobu wypetniania przez Spotke
obowigzkow informacyjnych, oceny racjonalno$ci prowadzonej przez Spétke polityki, w tym m.in.
polityki cenowej, jak rowniez oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania
ryzykiem istotnym dla Spotki, w kazdym powyzej wymienionym przypadku z uwzglednieniem
przyjetych przez Spétke zasad fadu korporacyjnego,

zatwierdzanie i zmiana Regulaminu Zarzadu Spdtki i Regulaminu Organizacyjnego Spotki,
zatwierdzanie Regulaminu pracy i Regulaminu wynagradzania Pracownikow,

ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia Cztonkdw Zarzadu,

zawieszanie w czynnosciach z waznych powodow, w gtosowaniu tajnym, Prezesa Zarzadu,
Wiceprezesa Zarzadu oraz innych Cztonkéw Zarzadu lub catego Zarzadu,

delegowanie Czlonka lub Cztonkéw Rady Nadzorczej na okres nie diuzszy niz trzy miesigce do
czasowego wykonywania czynno$ci Cztonka Zarzadu Spétki odwotanego, ktéry ztozyt rezygnacje
albo z innych przyczyn niemogacego sprawowac swoich czynnosci,

ustalanie wysoko$ci wynagrodzenia Cztonka lub Cztonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do
czasowego wykonywania czynno$ci Cztonka Zarzadu,

wybor biegtego rewidenta do badania sprawozdan finansowych Spdki,

zatwierdzanie wieloletnich programoéw dziatania Spotki oraz Grupy, w tym strategii dziatania
Spdtki oraz Grupy, opracowywanych przez Zarzad,

zatwierdzanie kwartalnych i rocznych programow dziatania Spotki oraz kwartalnych i rocznych
programdw dziatania Grupy, w szczegélnosci obejmujacych plany produkcji oraz przychodow,
plany kosztow rodzajowych, plany kosztéw jednostkowych, plany wynagrodzen, plany

inwestycyjne oraz plany remontéw i serwisowania,



q)

zatwierdzanie warunkdw, planow i cen zakupow oraz sprzedazy przez Spotke towardw i ustug w
zakresie okreSlonym uchwatg Rady Nadzorczej,

zatwierdzanie wyboru oferentow w postepowaniach przetargowych Spotki oraz zatwierdzanie
ofert sktadanych przez Spotke w postepowaniach przetargowych, w zakresie okre$lonym
uchwatg Rady Nadzorczej,

wyrazanie zgody na zatrudnianie na stanowiskach dyrektora, zastepcy dyrektora, eksperta lub
doradcy bez wzgledu na podstawe tego zatrudnienia, w szczegélnosci w ramach stosunku pracy,
jak iinnych stosunkow prawnych. Zgody Rady Nadzorczej wymaga rowniez zmiana i rozwigzanie
zatrudnienia, o ktbrym mowa powyzej,

wyrazanie zgody na ubieganie sie, zmiang lub zrzeczenie sie jakiejkolwiek koncesji lub
zezwolenia, o ktorych mowa § 4 ust. 2 Statutu, a takze na ich przenoszenie lub udostepnianie
osobom trzecim,

wyrazanie zgody na emisje przez Spotke obligacji innych niz obligacje zamienne na akcje lub
obligacje z prawem pierwszenstwa,

zatwierdzanie planu potaczenia i podziatu Spotki przed jego uzgodnieniem, jak réwniez planu

przeksztatcenia Spotki.

Ponadto, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg nastepujace sprawy:

a)

rozpatrywanie i opiniowanie spraw wnoszonych przez Zarzad bedacych przedmiotem uchwat
Walnego Zgromadzenia,

wyrazanie zgody na kazde nabycie, zbycie, objecie lub obcigzenie akcji i udziatdw w spdtkach,
jak réwniez jakichkolwiek tytutow uczestnictwa w innych niz spotki, podmiotach i organizacjach,
wyrazanie zgody na wyptate akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,
wyrazanie zgody na zawarcie przez Zarzad kazdej umowy o $wiadczenie ustug doradczych,
wyrazanie zgody na dokonanie przez Spdtke jakiejkolwiek Czynnosci Prawnej Kwalifikowane;
z zastrzezeniem wytgczen, ktdre moga by¢ przewidziane uchwatg Rady Nadzorcze).

wyrazanie zgody na kazde nabycie i zbycie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci lub uzytkowaniu wieczystym, a takze na ustanowienie ograniczonego
prawa rzeczowego na nieruchomosci, uzytkowaniu wieczystym lub udziale w nieruchomo$ci,
o warto$ci do wysokosci kwoty Czynnosci Prawnej Kwalifikowanej,

zawarcie przez Spotke z podmiotem powigzanym ze Spdtkg znaczacej umowy w rozumieniu
przepiséw dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw
papieréw wartosciowych dopuszczonych do obrotu na rynku regulowanym, z wytaczeniem umdw
typowych, zawieranych przez Spoétke na warunkach rynkowych, w ramach prowadzone;

dziatalnoSci operacyjne;.



§13
Na wniosek Zarzadu Rada Nadzorcza wyraza zgode na:
a) zawnioskowanych przez Zarzad Spétki kandydatow do petnienia funkcji w organach spétek
nalezacych do Grupy;
b) zajmowanie przez Czlonka Zarzadu stanowiska w organach spotek, w ktdrych Spétka

posiada udziaty lub akcje oraz pobierania z tego tytutu wynagrodzenia.

§14
Rada Nadzorcza reprezentuje Spdtke w czynnosSciach z Cztonkami Zarzadu. Umowy z Cztonkami

Zarzadu podpisuje w imieniu Rady Nadzorczej Przewodniczacy Rady Nadzorcze;.

IV. ORGANIZACJA PRACY RADY NADZORCZEJ | POSIEDZENIA RADY NADZORCZEJ

§15
1. Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy Rady Nadzorczej.
2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej reprezentuje Rade Nadzorczg wobec pozostatych organéw Spotki
i innych osob.
3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub wynikajacej z innych przyczyn
niemoznosci petnienia przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej jego funkciji, funkcje te sprawuje
Cztonek Rady Nadzorczej wskazany przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a w przypadku

braku takiego wskazania, funkcje Przewodniczacego sprawuije jeden z jego Zastepcow.

§16
Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowa¢ swoich Czlonkéw do

samodzielnego petnienia okreslonych czynno$ci nadzorczych.

§17
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w siedzibie Spdtki lub w Warszawie. Posiedzenia Rady
Nadzorczej mogg odbywac sie takze w innym miejscu wyznaczonym przez Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.
2. Posiedzenia odbywajq si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
3. Udziat w posiedzeniu Rady Nadzorczej jest obowigzkiem Czionka Rady Nadzorczej. Cztonek Rady

Nadzorczej zobowigzany jest do podania przyczyny swojej nieobecno$ci na posiedzeniu.
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§18
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy im Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w
przypadku jego nieobecnosci, wyznaczony przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej jeden z jego
Zastepcdw albo inny Cztonek Rady Nadzorczej wskazany na piSmie przez Przewodniczacego Rady

Nadzorcze;.

. W posiedzeniach Rady Nadzorczej poza Cztonkami Rady mogg uczestniczy¢ Cztonkowie Zarzadu,

prokurent oraz zaproszeni goscie. Przewodniczacy posiedzenia Rady moze zarzadzi¢ opuszczenie

sali obrad przez osoby inne niz Cztonkowie Rady Nadzorczej.

§19

Uprawnienie do ztozenia wniosku o0 zwofanie posiedzenia Rady Nadzorczej przystuguje co najmnie;
dwom Cztonkom Rady Nadzorczej oraz Zarzadowi Spotki, przy czym pierwsze posiedzenie Rady
Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Zarzad w terminie 14 dni od daty powotania Rady Nadzorcze;.
Ztozenie przez Zarzad Spotki wniosku o0 zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej odbywa sie na
podstawie uprzednio podjetej uchwaty Zarzadu.

. Wniosek o zwofanie posiedzenia Rady Nadzorczej powinien zosta¢ ztozony na pi$mie na rece
Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Wniosek powinien zawiera¢ proponowany porzadek obrad oraz
uzasadnienie poszczegoinych punktdéw objetych proponowanym porzadkiem obrad. Przewodniczacy
Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania
wniosku spetniajgcego wymagania okreslone w zdaniu poprzedzajacym.

. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie zwota posiedzenia zgodnie z ust. 2 powyzej,
wnioskodawca moze je zwotaC samodzielnie podajac date oraz proponowany porzadek obrad
posiedzenia, ktdry powinien by¢ zgodny ze ztozonym uprzednio wnioskiem. Miejscem odbycia
posiedzenia bedzie siedziba Spdtki. Zwotanie posiedzenia przez wnioskodawce nastepuje
z odpowiednim zastosowaniem postanowien § 20 Regulaminu Rady Nadzorczej, z wytaczeniem

stosowania ust. 4 tego paragrafu.

§20

. Zawiadomienie 0 zwotaniu posiedzenia jest wysytane Cztonkom Rady Nadzorczej za pomocg poczty
elektronicznej na adres e-mail wskazany Spotce przez Cztonka Rady Nadzorczej. Zawiadomienie
0 zwofaniu posiedzenia moze by¢ doreczone takze za pomocg listu poleconego lub telefaksu z
potwierdzeniem nadania, wystanymi na ostatni adres/numer telefaksu wskazany Spotce przez

Cztonka Rady Nadzorczej albo w inny sposéb gwarantujacy otrzymanie zawiadomienia przez
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Cztonka Rady Nadzorczej. Zawiadomienie 0 zwotaniu posiedzenia moze by¢ wystane za
posrednictwem Dziatu Obstugi Zarzadu Spétki.

2. W zawiadomieniu o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej nalezy oznaczy¢ miejsce, dzien, godzine
| proponowany porzadek obrad posiedzenia.

3. Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej winno zosta¢ wystane Cztonkom Rady
Nadzorczej przynajmniej na 7 (siedem) dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

4. W przypadkach niecierpigcych zwioki, zwotanie posiedzenia moze nastapi¢ z zachowaniem
krotszego terminu niz okreslony w ust. 3 powyze;j.

5. Materiaty dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad winny zosta¢ udostepnione Cztonkom Rady

Nadzorczej w terminie umozlwiajacym zapoznanie sie z nimi przed posiedzeniem.

§21
Posiedzenie Rady Nadzorczej moze sie odby¢ mimo braku formalnego zwotania, jezeli wszyscy
Cztonkowie Rady Nadzorczej sg obecni i wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia oraz umieszczenie
poszczegolnych spraw w porzadku obrad. Zawiadomienie o zwofaniu posiedzenia nie jest takze
wymagane, jezeli na posiedzeniu Rady Nadzorczej sg obecni wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorcze;
i wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazg zgode na zwotanie kolejnego posiedzenia, ustalajac jego

termin oraz porzadek obrad.

V. PODEJMOWANIE UCHWAL | PROTOKOLY Z POSIEDZEN

§ 22

1. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg wigkszoscig dwadch trzecich gtoséw oddanych. W przypadku
rownosci gtoséw gtos decydujacy ma Przewodniczacy Rady Nadzorcze.

2. Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sg na posiedzeniu, badz w sposob okreslony w § 23.

3. Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, z zastrzezeniem przypadkéow
przewidzianych w Statucie Spétki lub odpowiednich przepisach prawa. Rada Nadzorcza moze podjaé
uchwate o zarzadzeniu tajnego gtosowania na wniosek zgtoszony przez kazdego z Cztonkéw Rady
Nadzorczej obecnych na posiedzeniu.

4. Dlawaznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej
wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz obecno$¢ na posiedzeniu wiecej niz potowy sktadu Rady

Nadzorczej.



Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat oddajac swoj gtos na pismie
za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczyé
spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej oraz wyborow
Przewodniczacego, Zastepcow oraz Sekretarza Rady Nadzorczej, powotania Cztonka Zarzadu oraz

odwotania i zawieszenia w czynno$ciach tych oséb.

§23

Co do zasady Rada Nadzorcza obraduje i podejmuje uchwaty na posiedzeniach. W drodze wyjatku,
Przewodniczacy Rady Nadzorczej, za$ pod nieobecno$ci Przewodniczacego Rady Nadzorczej jeden
Z jego Zastepcdw moze zarzadzi¢ gtosowanie pisemne lub gtosowanie przy wykorzystaniu srodkdw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos$¢ lub droga elektroniczna.

Uchwaty podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegto$¢, a takze drogg elektroniczna, sg wazne jezeli projekt uchwaty zostat
doreczony skutecznie wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej, w gtosowaniu wzieli udziat wszyscy
Cztonkowie Rady Nadzorczej, a za uchwatg gtosowato co najmniej dwie trzecie Czlonkow Rady
Nadzorczej. W trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezpoSredniego porozumiewania
sie na odlegto$¢, a takze drogq elektroniczng nie mogg by¢ podejmowane uchwaty dotyczace
wyboréw Przewodniczacego Rady Nadzorczej, Zastepcow Przewodniczacego Rady Nadzorczej oraz
Sekretarza Rady Nadzorczej, powofania Cztonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszenia w

czynnosciach tych oséb.

. W przypadku zarzadzenia gtosowania pisemnego Przewodniczacy Rady Nadzorczej Iub

upowazniona przez niego osoba przesyta projekt uchwaty wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej w
sposob przewidziany do zwotywania posiedzen opisany w § 20 ust. 1 Regulaminu Rady. Wraz z
projektem uchwaly przesytane sg materialy zwigzane z podjeciem uchwaty. Czionek Rady
Nadzorczej zobowigzany jest do niezwlocznego wypetnienia oraz podpisania projektu uchwaty z
zaznaczeniem sposobu gtosowania nad uchwatg. Podpisany egzemplarz uchwaty Czlonek Rady
Nadzorczej odsyta Przewodniczacemu Rady Nadzorczej lub osobie upowaznionej przez
Przewodniczacego, ktéra przestata projekt uchwaty. W przypadku przestania kopii podpisane;
uchwaty za posrednictwem faksu albo poczty elektronicznej, Cztonek Rady Nadzorczej jest
obowigzany do niezwtocznego przedtozenia oryginatu podpisanej uchwaty. Z pisemnego gtosowania
spisywany jest protokdt zawierajacy tres¢ podjetej uchwaty oraz informacje o wyniku gtosowania i

sposobie gtosowania przez poszczegdlnych Cztonkdéw Rady Nadzorczej.

. W przypadku zarzadzenia gtosowania drogq elektroniczng Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub

upowazniona przez niego osoba przesyta projekt uchwaty wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej za
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pomocg poczty elektronicznej na adres e-mail wskazany Spotce przez Cztonka Rady Nadzorcze;.
Wraz z projektem uchwaty przesytane sg materiaty zwigzane z podjeciem uchwaty. Najpozniej z
uptywem wskazanego terminu do podijecia uchwaty, Cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest do
odpowiedzi za pomocg poczty elektronicznej na e-mail z projektem uchwaty zawierajacej
o$wiadczenie o sposobie gtosowania nad uchwata. Z gtosowania uchwaty drogg elektroniczng
spisywany jest protokdt zawierajacy tre$¢ podjetej uchwaty oraz informacje o wyniku gtosowania i
sposobie gtosowania przez poszczegdlnych Cztonkdw Rady Nadzorcze).

. W przypadku zarzadzenia gtosowania uchwaty przy wykorzystaniu $rodkow bezposredniego
porozumiewania sie¢ na odlegtos¢ wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni zosta¢
powiadomieni o tresci projektowanej uchwaty oraz o dacie, w ktorej ma nastgpi¢ gtosowanie nad
podjeciem uchwaty. Srodki bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ powinny zapewniaé
mozliwo$¢ rownoczesnego komunikowania sie przez wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej
bioracych udziat w podejmowaniu uchwat w przedmiotowym trybie. Z gtosowania uchwaty przy
wykorzystaniu $rodkéw bezpo$redniego porozumiewania sie na odlegtos¢ spisywany jest protokot
zawierajacy tre$¢ podjetej uchwaty oraz informacje o wyniku gtosowania i sposobie gtosowania przez

poszczegdlnych Cztonkéw Rady Nadzorcze;.

§24

. Obstuge posiedzen Rady Nadzorczej, w tym m.in. protokotowanie i przeprowadzanie gtosowania
w trybie pisemnym, drogg elektroniczng lub przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢ sprawuje osoba spoza grona Rady Nadzorczej wyznaczona przez
Przewodniczacego Rady Nadzorcze).

Protokét z posiedzenia powinien zawiera¢ w szczegolnosci:

1) numer kolejny, date i miejsce odbycia posiedzenia,

2) liste obecnosci Cztonkdw Rady Nadzorczej,
3) porzadek obrad posiedzenia,
4) streszczenie rozpatrywanej sprawy,

)

stwierdzenie powzigcia uchwaty z podaniem treSci uchwaty lub stwierdzenie odmiennego
zatatwienia rozpatrywanej sprawy,

6) wynik glosowania nad uchwatg i ewentualne zdania odrebne z uzasadnieniem.

Protokét z posiedzenia podpisujg wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej obecni na posiedzeniu.
Nieobecny na posiedzeniu Cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany zapoznac sie z protokotem

z posiedzenia i podjetymi na nim uchwatami.
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5. Protokét z glosowania pisemnego, przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢
na odlegtos¢, a takze drogg elektroniczng powinien zawiera¢ w szczegoinosci:
1) numer kolejny, date gtosowania, oznaczenie trybu gtosowania,
2) liste uczestniczacych w gtosowaniu Cztonkéw Rady Nadzorczej,
3) stwierdzenie powziecia uchwaty z podaniem tresci uchwaty lub stwierdzenie odmiennego
zatatwienia rozpatrywanej sprawy,

4) wynik gtosowania nad uchwatg i ewentualne zdania odrebne z uzasadnieniem.

VI. KOMITETY RADY NADZORCZEJ

§25

1. Rada Nadzorcza moze powotywac komitety state, w szczegolno$ci Komitet Audytu lub komitety ad
hoc do rozpatrywania okreslonych spraw pozostajacych w kompetencji Rady Nadzorczej lub
dziatajace jako organy doradcze i opiniotwércze Rady Nadzorcze;.

2. Do posiedzen, uchwat oraz protokotdw komitetbw Rady Nadzorczej stosuje sie odpowiednio
postanowienia Regulaminu, o ile postanowienia niniejszego § 25 nie stanowig inacze;.

3. Komitet powotywany jest przez Rade Nadzorcza sposrod jej Cztonkow, w drodze uchwaty. W sktad
Komitetu Audytu wchodzi co najmniej trzech Cztonkdéw Rady Nadzorczej, przy czym wigkszos¢é
czionkdéw Komitetu Audytu, w tym jego przewodniczacy spetnia warunki niezaleznosci zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (Dz.U.2017.1089). Przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i
umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych. Czionkowie Komitetu
Audytu posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata Spétka. Warunek ten uznaje
sie za spetniony, jezeli przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci z
zakresu tej branzy lub poszczegdini cztonkowie w okreslonych zakresach posiadajg wiedze i
umiejetnosci z zakresu tej branzy.

4. Komitet wybiera, w drodze uchwaty, przewodniczacego danego komitetu sposrdd swoich cztonkdw.

5. Mandat cztonka danego komitetu wygasa wraz z wygasnieciem mandatu Cztonka Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza moze w drodze uchwaty postanowi¢ o odwotaniu danej osoby ze sktadu komitetu
takze przed wygasnieciem mandatu Cztonka Rady Nadzorczej. Odwotanie ze sktadu komitetu nie
jest rownoznaczne z odwotaniem ze sktadu Rady Nadzorczej.

6. Pierwsze posiedzenie komitetu zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny wskazany przez

Przewodniczacego Cztonek Rady Nadzorcze;.
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7. Posiedzenia komitetow sg zwotywane w miare potrzeb przy zapewnieniu wypetniania przez dany
komitet powierzonych mu zadan.

8. Protokoty z posiedzen oraz uchwaty podjete przez komitet sq udostepniane Czlonkom Rady
Nadzorczej niewchodzacym w sktad danego komitetu.

9. Pracami danego komitetu kieruje przewodniczacy komitetu. Przewodniczacy sprawuje rowniez
nadzor nad przygotowywaniem porzadku obrad, organizowaniem dystrybucji dokumentow
| sporzadzaniem protokotdéw z posiedzen komitetu.

10. Przewodniczacy komitetu lub inna wskazana przez niego osoba przedktada Radzie Nadzorczej
uchwaty, wnioski i sprawozdania w sprawach objetych porzadkiem obrad posiedzenia Rady

Nadzorczej.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 26
Obstuge administracyjng Rady Nadzorczej prowadzi Dziat Obstugi Zarzadu Spotki. Do poswiadczania
odpiséw lub wyciggow z protokotow Rady Nadzorczej lub uchwat Rady Nadzorczej upowazniony jest

Dyrektor Dziatu Obstugi Zarzadu Spotki.

§27

Koszty zwigzane z dziatalno$cig Rady obcigzajg koszty ogdlne Spotki.

§28
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje sie postanowienia Statutu Spdtki oraz

przepisy Kodeksu spotek handlowych.
§29

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia przez Rade Nadzorczg i z tg chwilg traci

moc dotychczas obowigzujacy regulamin okreslajacy procedure i tryb dziatania Rady Nadzorcze;.
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